Richtlinien

des Bezirks Schwaben fiir Tagesstiitten fiir seelisch Behinderte

1. Zielgruppe und rechtliche Voraussetzungen

Seelisch behinderte oder von einer solchen Behinderung bedrohte Menschen bentigen nicht
nur betreute Wohnformen, sondern auch eine sinnvolle Tagesgestaltung (tagesstrukturierende
MaBnahmen), zu der sie ohne Hilfe von auBen nicht in der Lage sind.

Nach dem 2. Bayerischen Psychiatrieplan sind Tagesstitten Einrichtungen schwerpunktméBig
fiir chronisch psychisch Kranke (seelisch Behinderte), die tngerfristig keine Arbeit finden
kénnen. Neben ihrer niedrigschwelligen Kontaktstellenfunktion bieten sie regelmifig ldnger-
fristige beschiftigungs- und arbeitstherapeutische Programme an. Sie sind sowohl ambulante
Betreuungsstellen zur sozialen Rehabilitation als auch teilstationire Einrichtungen zur Riick-
fallverhiitung sowie zur Stabilisicrung und Besserung des Gesundheitszustandes.

Von Werkstitten fiir seelisch Behinderte unterscheiden sich Tagesstitten durch die Nie-
derschwelligkeit und das geringere Anforderungsprofil der Arbeitsangebote

Tagesstitten dienen der Vermeidung und Verkiirzung von stationdren Aufenthalten in Hei-
men und Kliniken, insbesondere tragen sie auch zur Entlastung der Angehorigen bei.

Bei dem Personenkreis handelt es sich um seelisch Behinderte i.S. von § 39 Abs. | und 2
BSHG, § 3 der Verordnung nach § 47 BSHG (EingliederungshilfeVO), die MafBnahmen nach
§ 40 BSHG, insbesondere nach § 40 Abs. 1 Nrn. 6 und 8 BSHG, § 17 Abs. 2 und § 19 Nr. |
EingliederungshilfeVO bendtigen und fiir die der diberdriliche Sozialhilfetrdger sachlich zu-
standig ist (§ 100 Abs. I Nr. | BSHG, Art. 7 Abs. | Buchst. a AGBSHG).

Fulnote: FFir zur Zielgruppe gehorende Personen, die i einem Heim wohnbatt sind, st der Besuch ¢iner Tagesstdie in der Regel nicht
notwendig. Sollte sich im Einzelfail die Situation abweichend darstellen, so ist vom Bezirk Schwaben im Rahmen cimes tormlosen Vertah-
rens eine Entscheidung hieraber zu treften.

2. Ziele

Entsprechend der Ziclgruppe der seelisch behinderten Menschen mit ihrem eingeschrinkten
und schwankenden Leistungsspektrum ergeben sich flir Tagesstétten im wesentlichen folgen-
de Zielsetzungen:

- Beschiftigungsangebote zur sinnvollen Tagesgestaltung

- Stabilisierung der vorhandenen Fahigkeiten und Ausbau im Sinne einer wirkungsvollen
Hilfe zur Selbsthilfe

- Entwicklung und Erprobung von tragfihigen Sozialkontakten sowie Eingliederung in das
soziale Umfeld



- niedrigschwellige Arbeitsangebote mit freiwilliger Teilnahme
- verbindliche Arbeitsangebote mit Zuverdienstmdéglichkeiten

- Schaffung von Zuverdienstmiglichkeiten in Kooperation mit Integrationsfirmen und
Hilfsvereinen, welche nach Mafigabe von Zuverdienstrichtlinien bezuschusst werden.

Hospitalisicrungsschidden, Chronizitédt der Erkrankung, geringe Belastbarkeit, mangelnde Fi-
higkeit zum Einhalten von Absprachen und dgl. gehtren zum Zustandsbild der Zielgruppe
und sind keine Kontraindikationen fiir diec Aulfhahme.

3. Kapazitit

Die Kapazitidt der Tagesstétte richtet sich nach den ortlichen Gegebenheiten und den angebo-
tenen Aktivitdten. Im Regelfall sollten ca, 28 bis 30 stiindig belegbare Plitze vorgehalten
werden.

4. Personalausstattung

Unter Zugrundelegung von 20 bis 30 Plitzen ist folgende personelle Mindestausstattung an-

gemessen:

vier Fachkrifte (einschlieBlich Leitung)
davon in der Regel ein Ergotherapeut (oder dhnliche Qualifikation), im tibrigen Sozi-
alpiddagogen, Psychologen, Krankenpflege- und sonstige Fachkrifte mit Psychiatrieer-
fahrung sowie

eine halbe Verwaltungskraft fiir Verwaltung und Organisation.

5. Leistungsangebote und Vernetzung

Tagesstitten bieten ganzjihrig Hilfen zur Tagesstrukturierung an 5 Wochentagen an. Je nach
Bedarf sollen die Tagesstitten zwischen 7.00 und 9.00 Uhr 6ffnen und zwischen 16.00 und
18.00 Uhr schlieBien. Die wochentliche Mindestéffnungszeit betrégt 35 Stunden.

Daneben sind Betreuungsangebote, vor allem Freizeitaktivitdten, auch aullerhalb dienstiibli-
cher Zeiten (z.B. abends und an Wochenenden) notwendig.

Fiir den einzelnen Besucher ist ein individuelles Betreuungs- und Férderprogramm aufzustel-
len, das monatlich fortgeschrieben wird. Die Hinfiihrung zur Einhaltung verbindlicher Ab-
sprachen ist dabei Teil der Férderung.

[



Die Dauer der Betreuung richtet sich nach der Besonderheit des Einzelfalles.

Eine enge Zusammenarbeit mit allen sonst titigen Stellen, z. B. den Haus- und Fachérzten.
dem Sozialpsychiatrischen Dienst, dem Bezirkskrankenhaus sowie ggf. dem betreuten Woh-
nen, ist unabdingbar.

6. Finanzierung

6.1 Zur Finanzierung der Investitionskosten kommen in Frage

- Eigenmittel
- staatliche Fordermittel
- kommunale / bezirkliche Fordermittel

6.2 Betriebskosten

Die Kosten des laufenden Betriebs werden entsprechend der jeweils giiltigen Regelungen fiir
teil- bzw. vollstationdre Einrichtungen gemiB dem BSHG crrechnet (gleiche Pflegesatzsys-
tematik). Fiir ergotherapeutische Leistungen ist die kostenméBige Zustdndigkeit der Kranken-
kassen gegeben. Der sich ergebende Pflegesatz pro Tag wird mit dem Faktor 20 multipliziert,
um einen .Monatspflegesatz® (Monatspauschale) zu erhalten.

Diese Monatspauschale kann abgerechnet werden, wenn der Besucher im Monat mindestens
10 x je mindestens 3 Stunden in der Tagesstitte anwesend war. Bei 5 bis 9 Besuchen im Mo-
nat mit je mindestens 3 Stunden kann die halbe Monatspauschale abgerechnet werden. Pro
Tagesstitte kénnen jedoch grundsitzlich héchstens die mit dem Bezirk Schwaben vereinbar-
ten Plitze abgerechnet werden; eine volle Monatspauschale zihlt dabei als ein Platz, die halbe
Monatspauschale als halber Platz.

Mit diesen Betriigen sind die Kosten auch fiir sporadisch auftretende (bzw. regelméligere mit
geringerer Aufenthaltsdauer) Besucher oder solche abgedeckt, die unter allen Umsténden ano-
nym bleiben wollen. Die Niedrigschwelligkeit der Tagesstitten ist damit gewdhrleistet.

Bis zu einem Umfang von 30 Wochenarbeitsstunden ist die Betreuwung der unter Nr. 2 ge-
nannten firderfihigen Zuverdienstarbeitsplitze in den vereinbarten Entgelisitzen enthal-
ten. Die Zahl der Wochenarbeitsstunden errechnet sich aus den von allen im Zuver-
dienstbereich eingesetzten Tagesstittenbesuchern erbrachten wichentlichen Arbeitszeiten,
Soweit die Gesamizahl der erbrachten wichentlichen Zuverdienstarbeitsstunden das er-
wiilinte Limit iibersteigt, kann jenseits der unter Nr. 4 erwihnten Personalausstattung die
Ubernahme der Personal- und Sachkosten bis zu einem Stellenanteil von 0,5 einer psychi-
atrischen Fachpflegekraft beim Bezirk Schwaben beantragt werden.

Die Zahl der geleisteten Zuverdienstarbeitsstunden ist von den Tagesstittenbetreibern an-
hand geeigneter Unterlagen tu dokumentieren, welche mindestens Aussagen zur Anzahl
der Beschiiftigten mit Stundenanteilen und Art sowie Dauer der Beschiftigung zu enthal-
ten fraben.



Verdinderungen hinsichtlich der Zahl der insgesamt geleisteten Zuverdienstarbeitsstunden,
Anzahl der vorgehaltenen Arbeitspliitze und Aufnahme/Beendigung von Zuverdienstar-
beitsverhtiiltnissen sind im Rahmen des unter Nr. 8 aufgefiilirten Abrechnungsverfulrens
von den Tagesstitten unaufgefordert mitzuteilen.

7. Gewiihrung von Sozialhilfe im Einzelfall

Fiir die Gewihrung der Sozialhilfe ist der iibertrtliche Triiger der Sozialhilfe nach § 100 Abs.
1 Nr. 1 BSHG und Art. 7 Abs. | Buchst. a AGBSHG sachlich zustéindig.

Der Bezirk Schwaben als iiberirtlicher Sozialhilfetrdger verzichtet bis anf weiteres fur die
teilstationdre Hilfe in den Tagesstitten fiir seelisch Behinderte auf die Priifung von Einkom-
men und Vermdgen des Hilfeempfingers und seiner unterhaltspflichtigen Angehtrigen. um
den Erfolg der Hilfe sicherzustellen,

8. Verfahren

Fiir jede Tagesstitte werden die im BSHG jeweils vorgesehenen verschiedenen Vereinbarun-
gen abgeschlossen. Alle im BSHG vorgesehenen Priifungsrechte des Bezirks Schwaben be-
stehen uneingeschrinkt, ggf. dariiber hinausgehende Priifungen behdlt sich der Bezirk
Schwaben aufgrund der hier gegebenen Finanzierungsmodi ausdriicklich vor.

Die Tagesstitten erfassen ihre Besucher anhand der als Anlage zu diesen Richilinien beige-
fiigten Listen. In diesen Listen sind alle Besucher mit einer entsprechenden Besuchshiufig-
keit zu erfassen, wobei tdglich nach den Kategorien ,nicht abrechenbar®, ,halb abrechen-
bar® oder ,,voll abrechenbar® zu unterscheiden ist. Die Listen sind der Quartalsabrechnung
an den Bezirk Schwaben beizufiigen, wobei in der Rechnung selbst die in Nr. 6.2 genannte
Abrechnungsobergrenze

(= vereinbarte Platzzahl) zu beachten ist. Sofern in einem Ausnahmefall in einem Monat eine
Belegungssituation unterhalb der vereinbarten Platzzahl vorliegen sollte, so kann ¢in Aus-
gleich bis zur vereinbarten Platzzahl in den folgenden drei Monaten durch Belegung und dar-
aus resultierende Rechnungsstellung iiber die vereinbarte Platzzahl hinaus erfolgen.

Die Bezahlung der Rechnung erfolgt innerhalb von 2 Wochen nach Eingang beim Bezirk
Schwaben.

Die Erfassung der Besucher mit geringerer Besuchshiufigkeit oder kiirzerer Besuchsdauer ist
nach Moglichkeit in 0. g. Weise ebenfalls vorzunehmen. Hierzu, sowie zu Fragen der Doku-
mentation generell, erfolgt eine Absprache zwischen dem jeweiligen Triger und dem Bezirk
Schwaben.



9, Inkrafttreten

Diese Richtlinien treten zum 1.1,2002 in Kraft.

Bezitk Schwaben
Augsburg, 20.12.01
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Dr. Georg Simnacher
Bezirkstagsprasident



